
О предоставлении сведений о трудовом договоре 
 

Подпунктом 1.2. постановления Совета Министров Республики 

Беларусь от 1 ноября 2024 г. № 809 внесены изменения в абзац седьмой 

части первой пункта 9 Положения о государственном информационном 

ресурсе «Реестр автомобильных перевозок пассажиров в нерегулярном 

сообщении», утвержденного постановлением Совета Министров 

Республики Беларусь от 1 августа 2024 г. № 565, в части указания в 

заявлении о включении в реестр сведений о водителе информации о 

заключенном трудовом договоре только при его наличии. 

Таким образом, при заполнении заявления о включении в реестр 

сведений о водителе раздел «Сведения о заключенном трудовом 

договоре» заполняется следующим образом: 

в графе «Работник» указывается фамилия, собственное имя, отчество 

(если таковое имеется) водителя. В случаях, когда в соответствии с 

требованиями законодательства наличие трудового договора является 

необязательным, проставляется «-»; 

в графе «Наниматель» указывается наименование автомобильного 

перевозчика (заявителя). В случаях, когда в соответствии с требованиями 

законодательства наличие трудового договора является необязательным, 

проставляется «-»; 

в графе «Дата заключения» указывается дата заключения трудового 

договора либо. В случаях, когда в соответствии с требованиями 

законодательства наличие трудового договора является необязательным, 

указывается дата начала работы водителя; 

в графе «Срок действия» указывается срок действия трудового 

договора. Если трудовой договор бессрочный или в случаях, когда в 

соответствии с требованиями законодательства наличие трудового 

договора является необязательным, указывается дата 01.01.2100. 

Пример заполнения раздела «Сведения о заключенном трудовом 

договоре» в случае, когда в соответствии с требованиями 

законодательства наличие трудового договора является необязательным: 

 

 
 


